MINISTERIO DE SALUD N2 2 L 2024-SA-J.RR.HH/ RED SALUD PUNO

DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO
U.E. N° 405 RED DE SALUD PUNO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
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Visto: E| MEMORANDUM N° 197 - 2024-J-U-RR.-HH./ACAP-RED.SALUD.PUNGO; y el Reporte de
Asistencia, Informe de Asistencia y el Resumen Consolidado de INASISTENCIAS del personal
Nombrado y contratado en Plaza Organica de la Red de Salud Puno; Unidad Ejecutora 405

SALUD- PUNO, correspondiente al mes de MAYO del 2024.
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CONSIDERANDO:

Que el inciso c) del articulo 21 del D.L. 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa de
Remuneraciones del Sector Publico” prescribe son Obligaciones de los servidores: Concurrir
puntualmente y observar los horarios establecidos; a su vez el Articulo 128 del Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N°005-90-PCM que Los funcionarios y servidores cumpliran con
puntualidad y responsabilidad el horario establecido por la autoridad competente y las normas
de permanencia interna en su entidad. Su incumplimiento origina los descuentos respectivos que
constituyen rentas del Fondo de Asistencia y Estimulo conforme a las disposiciones vigentes.
Dichos descuentos no tienen naturaleza disciplinaria, por lo que no eximen de la sancion

correspondiente;

Que, de conformidad al articulo 72, 22°%, 23° y 272 del Reglamento Interno de Control de
Asistencia y permanencia para los trabajadores de la Sub Region de Salud Puno, aprobado con
Resolucion Directoral Regional N2 0962-08-DSRS- PUNO-DEA-PER, establecen las condiciones y
procedimientos para la consideracion de los descuentos por INASISTENCIAS;

De acuerdo a los Informes y Registros de Asistencia de los Establecimientos de Salud
presentados mensualmente al Area de Control de Asistencia de la Unidad de Recursos Humanos

de la Red de Salud Puno y;

Estando a lo liquidado por el Area de Control de Asistencia y Permanencia,
Con el Visto Bueno de la Oficina de Administracion y Asesoria Legal.

SE RESUELVE:

12.-DESCONTAR: Las INASISTENCIAS del Personal Nombrado y Contratados en Plaza Organica
de la Red de Salud Puno- Unidad Ejecutora 405 Salud — Puno, correspondiente al mes de MAYO

del 2024, conforme al siguiente detalle:

INASISTENCIAS NOMBRADOS MES DE MAYO 2024

N® APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL | REMUN. | HABER DIAS TOTAL | FECHAS
01776944 | ALFONTE AROCUTIPA O5CAR . 1581-TEC. EN ENFERMERIA L | TC 2826.50 94.22 2 188.43 16(GC)/05/2024
01305967 | AMANQUI MAMANI LEA 1581-TEC. EN ENFERMERIAT | TC 2826.50 94.22 3 282,65 25,30(GC)/05/2024
01225489 | APAZA APAZA DE URBINA DORA ELIZABETH | 0301-MEDICO| 17 7881.50 262.72 1 262.72 21/05/2024
01263023 | AROAPAZA TORRES GILBERTO 1971-AUX. DE ENFERMERIA T | AA 2758.50 81.95 2 183.90 01,20/05/2024
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/;;d W 01334233 | HERRERA PACHECO PLACIDA GALA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | | TC 2826.50 94.22 1 9422 | 03/05/2024
; i : .-' b 42026231 | HUANCA CONDORI NANCY 1701-TEC EN FARMACIA | TF 2755.00 91.83 9183 | 28/05/2024
el ) 1651-TEC. EN LABORATORIO
43999517 | LOPE BELTRAN LUZMARINA | TF 2755.00 91.83 9183 | 11/05/2024
01232964 | MAMANI CHAMBI JAIME 0430-ENFERMERA/C 11 5808.50 |  193.62 193.62 | 10/05/2024
01306790 | MENDIGURI QUISBERT JUANA MIRIAN 1971-AUX. DE ENFERMERIA| | AC 2737.50 91.25 18250 | 13(GC)/05/2024
01318140 | MIRANDA QUISPE DORCAS CESIA 0470-OBSTETRA 1 630950 |  176.98 35397 | 17(GC)/05/2024
01319117 | ORDONO LLANOS VILMA 0430-ENFERMERA/O 10 5309.50 |  176.98 35397 | 22(GC)/05/2024
01334459 | PAREDES VELASQUEZ OMAR WINSEN 1581-TEC. EN ENFERMERIA| | TC 2826.50 94.22 9422 | 02/05/2024
i 45604733 | QUISPE HUAYLLA ERNESTINA 1580-TEC. EN ENFERMERIA | TF 2764.50 92.15 9215 | 28/05/2024
£ 44557470 | RIOS SANTI MEGUI JACKELINE 0470-OBSTETRA 1 5309.50 |  176.98 176.98 | 20/05/2024
01224031 | SOTO SANDOVAL NELIDA ALICIA 0430-ENFERMERA/O 14 780550 |  260.18 260.18 | 03/05/2024
TOTAL 2,903.17

2° AUTORIZAR; al drea de Remuneraciones y Pensiones, para que se considere en la Planilla
unica de Pagos; dichos descuentos seran designados para el fondo de Asistencia y Estimulo.

\( 3° Disponer, la Publicacion de la Presente Resolucion en el Portal de Transparencia Institucional
4° Notificar, la presente Resolucién a las instancias administrativas correspondientes.

Registrese, Comuniquese y Publiquese;
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